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A JAVADALMAZASI POLITIKA CELJA

A Biggeorge REIT Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag (székhely: 1023 Budapest, Lajos u. 28-32,;
cégjegyzékszam: 01-10-141300, a tovabbiakban: Biggeorge REIT Nyrt. vagy Tarsasag) a hossza tava részvényesi
szerepvallalas Osztonzésérol és egyes torvények jogharmonizacios céli modositasardl szold 2019. évi LXVILL
térvény (a tovabbiakban: Hrt) 16. § (1) bekezdésében foglalt kitelezettségének eleget téve, a Tarsasig
igazgatbira vonatkozdan megalkotja az alabbi javadalmazasi politikat (a tovabbiakban: Javadalmazasi Politika
vagy Szabdlyzat), amelynek célja, hogy a Tarsasag Uzleti stratégidjahoz, hosszu tava érdekeihez és
fenntarthatésagahoz igazoddé javadalmazasi elveket és gyakorlatot hatirozzon meg, ezzel is ndvelve a
transzparenciat valamint a részvényesi kontrollt a javadalmazasi feltételek felett. A Javadalmazasi Politika
tovabbi célja, hogy a Tarsasag részvényesei vilagos, érthet6 és atfogd attekintést kapjanak a Tarsasag igazgatoira
vonatkozé javadalmazasi elvekrél.

A JAVADALMAZASI POLITIKA HATALYA
Személyi hatily

1. E Javadalmazasi Politika a Tarsasag igazgatdsagi, fellgyel6bizottsagi és audit bizottsagi tagjaira, tovabba arra
vonatkozo kijel6lés esetén a vezérigazgatdjara és vezérigazgatd-helyetteseire terjed ki (a tovabbiakban
egyiittesen: Igazgatok).

2. A Tarsasag Igazgatoinak személyét a mindenkor hatalyos Alapszabaly tartalmazza.

Tdrgyi hatdly
1. Jelen Javadalmazasi Politika a Tarsasag Igazgatoinak részére nyujtott javadalmazas formait, a javadalmazas
mértékét és az ezzel kapcesolatos szabalyokat régziti.
Idébeli hatily

1. Jelen Javadalmazasi Politika, a Tarsasag részvényeinek tézsdei bevezetésétol, azaz 2023. oktdber 27. napjatél
hatélyos.

A JAVADALMAZASI POLITIKA TARTALMA
A javadalmazas osszetevoi

1. A Javadalmazasi Politika meghatirozasa altal a Tarsasag elkételezett abban, hogy olyan javadalmazasi
rendszert alakitson ki, ami elGsegiti azt, hogy az Igazgaték minél inkabb érdekeltek legyenek a Tarsasag tzleti
stratégiajanak megvaldsitasaban, a Tarsasag hossza tava érdekeit és fenntarthatésagat erésiteni tudjak és
akarjak.



2. A Tarsasag az Igazgatok részére az alabbi Gsszetevékbdl all6 javadalmazast biztosit:

pozicié rogzitett javadalmazas valtozo valtozé
javadalmazas javadalmazas
maximalis

mértéke (aranya)

Igazgatésag elndke dijazas nélkil - -

Igazgatésag tagja dijazas nélkil - -

FeligyelSbizottsag  elndke, | megbizasi dij - -
tagja

Auditbizottsag elndke, tagja | dijazas nélkil - -

3. ATarsasag kizarélag a jelen Javadalmazasi Politikaban foglaltak alapjan teljesithet javadalmazast az Igazgatok
szamara.

A Javadalmazisi Politika kapcsolata
a Tdrsasdg munkavillaloinak helyzetével

1. A Tirsasag a Javadalmazasi Politikdjanak kialakitasa soran kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a Tarsasag
valamennyi munkavallal6janak és az Igazgatok elhivatottsagat a Tarsasag irant hossza tavon fenntartsa.

2. A Tarsasag a jelen Szabalyzat kialakitasa soran kell6 sullyal és alapossaggal vette figyelembe a munkavallal6i
bérezését, a foglalkoztatas egyéb feltételeit és az egyes személyeket terheld felelGsséget is.

Eltérés a Javadalmazasi Politikdtol

1. Jelen Javadalmazasi Politikatél csak kivételes esetben és ideiglenesen lehet eltérni. Kivételes esetnek
mindsiilnek azok az esetek, amikor a Javadalmazasi Politikatol vald eltérés a Tarsasag hossza tava érdekeinek
és fenntarthaté mikodésének céljabol vagy életképességének biztositisahoz sziikséges.

Az Igazgatoi tisztségek alapjiul szolgdlo szerzodések

1. A Tarsasag Igazgatdi tevékenységiiket az alabbiak szerint végzik:

Tisztség Id6tartam Jogviszony alapja Felmondasi id6
Igazgatosag elndke hatdrozatlan idStartamig | megbizdsi ~ jogviszony | nincs
alapjan
Igazgatésag tagja hatdrozatlan idStartamig | megbizasi ~ jogviszony | nincs
alapjan
FeligyelSbizottsag 2025. aprilis 30. megbizasi  jogviszony | nincs
elnoke, tagja alapjan
Auditbizottsag  elndke, | 2025. aprilis 30. megbizasi  jogviszony | nincs
tagja alapjan




b)

Kiegészito, illetve korengedményes nyugdijazassal kapcsolatos programot a Tarsasag nem tart fenn.
Az Igazgatok megbizasi szerz6dése automatikusan megszinik, amennyiben igazgatodi tisztségitk megszinik.

A megbizasi szerz6dés megszinése vagy megszintetése esetén killon kifizetés nem jar az Igazgatdk részére.

A Javadalmazasi Politika elfogadisa, feliilvizsgdlata, végrehajtisa

. A Tarsasagnal javadalmazasi bizottsag nem mikaédik, igy a Javadalmazasi Politikat és annak moédositasat a

Tarsasag Igazgatosaga késziti el és a Kozgytlés elé terjeszti a Ptk. 3:268. § (2) szerinti véleménynyilvanitd
szavazasra. A Tarsasag az Igazgatok részére csak a Kozgytlés nem kételezd érvényd (véleménynyilvanito)
szavazasara el6terjesztett Javadalmazasi Politika alapjan fizethet javadalmazast. Jelen Javadalmazasi Politika
alapelveinek és keretrendszerének a figyelembevételével az Igazgatok konkrét dfjazasarél a Koézgytlés a Ptk.
3:109. §-a figyelembevételével kilén dént. A fentiekre tekintettel a jelen Javadalmazasi Politika elfogadasa
tekintetében Gsszeférhetetlenségekrdl vagy érdekkonfliktusokrél nem beszélhetink, igy elkeriilésik
érdekében kiilon szabélyozas, intézkedések bevezetése nem szukséges.

Ha a Koézgytlés a javasolt javadalmazasi politikat elutasitja, akkor az Igazgatésagnak az atdolgozott
javadalmazasi politikat ujboli véleménynyilvanité szavazds céljabol a kévetkezd Kozgytlésen elé kell
terjesztenie.

Amennyiben a Kézgytlés a véleménynyilvanitd szavazas soran nem fogadja el az elGterjesztett javaslatot,
vagy feliilvizsgalati javaslatot, az Igazgat6sag koteles gondoskodni a tervezett dokumentum atdolgozasardl
és annak a Kozgytilés elé torténd ismételt elSterjesztésérdl (a tovabbiakban: Uj Javaslat). A Javadalmazasi
Politika 4tdolgozasa, tovabba az Uj Javaslat benytjtasa esetén annak tartalmaznia kell a javadalmazasi
politikaval kapcsolatos legutobbi Kozgytlési szavazas 6ta végbement valamennyi lényeges médositas lefrasat
és magyarazatat, valamint annak bemutatasit, hogy hogyan veszi figyelembe a részvényeseknek a
Javadalmazasi Politikaval és a jelentésekkel kapcsolatos véleményét és szavazatat.

Abban az esetben, amennyiben a Tarsasdgnak

nincs még jelen Szabalyzat szerint jévahagyott javadalmazasi politikaja, és a Kozgyilés javaslatrol vald
véleménynyilvanité szavazasa eredménytelen, a Tarsasdg az Igazgatoknak a meglév6 gyakorlatnak
megfeleléen tovabbra is fizethet javadalmazast, és az atdolgozott javaslatot a kévetkezé Kozgytlésen kell
el6terjesztenie véleménynyilvanité szavazasra.

mar van jelen Szabalyzat szerint jovahagyott javadalmazasi politikaja, és a Kozgytlés felilvizsgalati
javaslatrél valé véleménynyilvanité szavazasa eredménytelen, a Tarsasig az Igazgatonak a meglévé,
jovahagyott javadalmazdsi politikinak megfeleléen tovabbra is fizethet javadalmazast, és az atdolgozott
felulvizsgalati javaslatot a kévetkez6 Kozgyilésen kell elSterjesztenie véleménynyilvanité szavazasra.

A Javadalmazasi Politikat annak jelentSs valtozasa esetén, de legalabb négyévente a Kézgy(lés napirendjére
kell téizni.

A Tarsasag Igazgatésaga az ¢évi rendes kozgyilés 6sszehivasat megel6z6en felilvizsgalja a Tarsasag
Javadalmazasi Politikajat, és az esetleges modositasra vonatkozé javaslatat a kézgytlési elSterjesztésekkel
egyidejlleg kbzzéteszi.
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A Javadalmazasi Politika végrehajtasaért az Igazgatdsag elndke felel.

NYILVANOSSAGRA HOZATAL

Jelen Javadalmazasi Politikat a véleménynyilvanité kozgytlési szavazast kbvetGen a Tarsasig a honlapjan
haladéktalanul nyilvanossagra hozza a szavazas datumaval és eredményével egyiitt.

A Javadalmazasi Politika annak érvényessége alatt dijmentesen elérhetd a Tarsasag honlapjan.

JAVADALMAZASI JELENTES

A Tarsasag évente javadalmazasi jelentést készit, amely vilagos és k6zértheté médon mutatja be az Igazgatok
részére az el6z6 tzleti évben konkrétan megallapitott és juttatott javadalmazast. A javadalmazasi jelentést az
éves rendes Kozgyulésre kell elSterjeszteni.

A javadalmazasi jelentés elkészitéséért az Igazgatdsag felel6s, amelyet a Kozgytlés elé terjeszt
véleménynyilvanité szavazasra. Az Igazgatésag minden szitkséges 1épést megtesz annak érdekében, hogy a
javadalmazasi jelentés megfeleljen a jelen Szabalyzatban és a jogszabalyban foglalt el6irasoknak.

A Koényvvizsgald a javadalmazasi jelentés Kozgytlés elé terjesztését megel6zGen ellendrzi, hogy a
javadalmazasi jelentés megfelel-e a jelen Szabalyzatban és az abban foglaltak figyelembevételével a
jogszabalyban elSirtaknak, szerepelnek-e benne a sziikséges informaciok. Amennyiben a Kényvvizsgald azt
allapitja meg, hogy a javadalmazasi jelentés nem felel meg az el6irasoknak, felhivja az Igazgatésagot a
szitkséges 1épéseck megtételére. Amennyiben a hibak vagy hidnyossagok javitasira nem keril sor, a
Konyvvizsgalé jogosult a Koézgyilésen az észlelt hibakrol, hianyossagokrél és az altala megtett
intézkedésekrol a részvényeseket tajékoztatni.

Amennyiben valamely Igazgat6 nem a teljes Uzleti év vonatkozasaban allt a jelen Szabalyzat személyi hatalya
ald tartozo jogviszonyban a Tarsasdggal, a javadalmazasi jelentésnek csak az érintett idGszakra vonatkozdan
kell a javadalmazas adatait bemutatnia.

A javadalmazasi jelentés azt is ismerteti, hogy az el6z6 uzleti évre vonatkozé javadalmazasi jelentésrél valo
véleménynyilvanité kézgytlési szavazas hogyan kerilt figyelembevételre.

A javadalmazasi jelentés az alabbi informacidkat kell tartalmazza az egyes Igazgatok vonatkozasaban:

a javadalmazas teljes 6sszegét Osszetevékre bontva, valamint annak ismertetését, hogy a teljes javadalmazas
hogyan felel meg az elfogadott Javadalmazasi Politikanak és hogyan jarul hozza a Tarsasig hosszd tava
teljesitményéhez, valamint informdciét arrél, hogyan alkalmaztik a teljesitménykritériumokat;

a Tarsasiag nyilvinos mikodésétél kezd6dben az elmalt tzleti években, amint a Tarsasig nyilvanos
mikoédése meghaladja az 6t tzleti évet, legalabb a legutébbi 6t Uzleti évben a javadalmazas éves valtozasat,
a Tarsasag teljesitményének és a Tarsasdg nem igazgaté munkavallaléi atlagos javadalmazasianak ezen
idGszak alatti fejlédését - teljes munkaidés egyenértékben kifejezve, és az Gsszehasonlitst lehetévé tévd

modon bemutatva;
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az azonos, a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. térvény szerinti anyavallalatot és annak minden leanyvallalatat
magaba foglalé csoporthoz tartozo tarsasagoktdl kapott minden javadalmazast;

tajékoztatast a Javadalmazasi Politika végrehajtasara vonatkozo eljarastdl val6 barmely eltérésrél és a Hrt.17.
§ (5) bekezdésével 6sszhangban alkalmazott barmely eltéréstél, ideértve a kivételes kértlmények jellegének
ismertetését, tovabba azon konkrét elemek megjel6lését, amelyektdl eltértek.

A javadalmazasi jelentés az Igazgatok vonatkozasaban a neviiket és betdltott tisztségliket tartalmazza, rajuk
vonatkozé kilénleges adat vagy a csaladi helyzetiiket ismertetS informacié nem szerepelhet benne.

A javadalmazasi jelentést a Tarsasdg a véleménynyilvanité kozgyilési szavazast kvetSen a honlapjan tizéves
id6tartamra — dijmentesen - nyilvanosan elérhet6vé teszi.

ZARO RENDELKEZESEK

A Javadalmazasi Politikdval szembeni jogszabalyi kbvetelményekre is figyelemmel a Tarsasag nem tesz kozzé
a jelen Szabalyzatban olyan informaciét, amelynek a nyilvanossagra hozatala Uzleti érdekét vagy tzleti
titokhoz val6 jogat sulyosan sértené.

Biggeorge REIT Nyrt.



